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l Proyecto de Investigación en Aprendizaje Hu-
mano (PIAH) se instituye en el año de 1982 en la 
entonces Escuela Nacional de Estudios Profesio-
nales Iztacala, como uno de los proyectos de in-

vestigación pioneros en la escuela y vinculado de manera 
directa con la figura de su fundador el Dr. Emilio Ribes Iñes-
ta. 

El proyecto en Aprendizaje Humano tuvo desde 
sus inicios dos objetivos centrales: por un lado, formar un 
nuevo equipo de investigadores preocupados centralmen-
te en las problemáticas conceptuales y metodológicas de 
la investigación científica en la psicología, y por otro, en 

la transmisión del conocimiento hacia nuevos cuadros 

                                                   
1
 Este trabajo se desprende del simposio Teoría de la conducta. Contribucio-

nes a la investigación en aprendizaje humano que el Proyecto de Investiga-

ción en Aprendizaje Humano presentó a manera de homenaje al Dr. Emilio 

Ribes como fundador de éste, en el marco del XXIV Coloquio de Investiga-

ción de la FES-Iztacala. 

E 



docentes interesados por la investigación y hacia alumnos 
de pregrado, mismos que conformarían los nuevos cua-
dros de investigadores del proyecto. 

En cuanto a la preocupación central que ha marca-
do la trayectoria del Dr. Ribes Iñesta a lo largo de su vida 
académica, respecto al estatuto epistemológico de la psi-
cología como disciplina científica y su relación con aque-
llos fenómenos propios de la esfera psicológica, el proyec-
to en aprendizaje humano se configuró en torno a la 
propuesta conceptual por él elaborada. 

Los lineamientos generales de dicha propuesta pue-
den ser rastreados desde su participación fundamental en la 
formulación del Plan de Estudios de la Carrera de Psicología 
Iztacala, en 1976, mismo que se fundamentaba -en términos 
generales- en una lógica incluyente de los fenómenos psico-
lógicos que le permitirían al estudiante adquirir las diversas 
habilidades y competencias para el ejercicio adecuado de su 
profesión. En este tenor, la lógica bajo la cual se articuló el 
proyecto por supuesto que no estaba desvinculada de una 
posición integral y científica de la psicología y sus fenómenos. 

Las problemáticas de la psicología como disciplina 
científica quedan plasmadas en el vasto número de publi-
caciones que el Dr. Ribes ha hecho al respecto (y que no 
es momento de relatar aquí), pero que se condensan parti-
cularmente en dos de sus obras centrales y que sirvieron 
como bastimento lógico conceptual para la distribución de 
las distintas líneas de investigación que conforman al pro-
yecto. Nos referimos en particular a El Conductismo: Refle-
xiones críticas (Ribes, 1982) y a la Teoría de la conducta 

(Ribes y López, 1985), pues fue en torno a ellas en que el 
PIAH fue tomando cuerpo como grupo de investigación 
interesado y en especial en la reflexión y elaboración de 
nuevos acercamientos metodológicos de algunos de los 
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fenómenos psicológicos. A lo largo de estos 22 años de 
vida del proyecto, consideramos que mucho se ha avanza-
do en el mismo y aunque no somos ya los mismos que fue-
ron originalmente –incluido el mismo Dr. Ribes-, la tónica 
central que le dio vida en sus inicios no se ha desvanecido. 

En este trabajo, nos centraremos en la línea de in-
vestigación en Procesos Selectores y Sustitutivos, la cual es 
una de las diez líneas que actualmente constituyen al PIAH. 
La línea surge como área de investigación preocupada en 
especial en las dinámicas de conformación y cambio de al-
gunos de los procesos complejos humanos, tales como 
aquellos denotados en la psicología tradicional como pen-
samiento, lenguaje, solución de problemas, etc., esto te-
niendo como eje conceptual rector los supuestos generales 
de la Teoría de la Conducta (Ribes y López, 1985), lo que 
ha constituido una novedosa lectura respecto al tema y el 
aporte principal de los hallazgos encontrados. 

El objetivo de este trabajo es tratar de resaltar la tra-
yectoria de los últimos 15 años, en términos de convergen-
cias y divergencias metodológicas, seguidas por nuestra lí-
nea de investigación y los reportes respecto a esta temática 
que el Dr. Ribes ha seguido en su itinerario como miembro 
fundador del Centro de Estudios e Investigación del Compor-
tamiento (CEIC) en la ciudad de Guadalajara, Jalisco. 

Para ello, haremos una breve semblanza, de modo 
específico en términos metodológicos, de los reportes de 
investigación que en estos años hemos llevado a cabo al 
interno de la línea y su contrastación, en función de con-
vergencias y divergencias en términos de la metodología 

utilizada y las variables investigadas o manipuladas, con 
el trayecto seguido el Dr. Ribes en el CEIC. 
 



Como es bien sabido por la comunidad científica, todo 
conocimiento es perfectible. Está sujeto a los cambios y 
modificaciones que a lo largo del tiempo se van dando 
dentro del campo de las ciencias. Este estado de cosas 
es particularmente evidente en los momentos actuales, 
mismos que se hayan signados por cambios vertiginosos 
tanto a niveles sociales, económicos y culturales como al 
interno de las diversas comunidades científicas. El cues-
tionamiento a las verdades absolutas, aun sean éstas del 
orden científico, tiene la virtud de enriquecer el propio tra-
bajo de investigación más que inmovilizarlo, sin hacer de 
lado, por supuesto, la seriedad y rigor con el cual nos de-
bemos acercar a los fenómenos que nos interesan. 

En este sentido, en este apartado resaltaremos los 
puntos afines en términos conceptuales y en algunos as-
pectos metodológicos que hemos mantenido como línea 
de investigación independiente, con la propuesta original 
elaborada por el Dr. Ribes, relativa al acercamiento hacia 
los procesos complejos sustitutivos, selectores o ambos, 
si recuperamos la taxonomía elaborada a lo largo de es-
tos 15 años de trabajo. También trataremos de resaltar las 
divergencias, no en el sentido de discrepancias irreconci-
liables, sino en el sentido de lo que consideramos aportes 
metodológicos y preocupaciones particulares en torno a la 
investigación básica en humanos de los fenómenos com-
plejos particularmente lenguaje.  

Para efectos de exposición, el texto está elaborado 
resaltando los tópicos generales que, tanto la línea en proce-
sos selectores y sustitutivos como la línea del Dr. Ribes en el 
CEIC, hemos trabajado en relación a los procesos comple-
jos; y los modos metodológicos similares y/o diferentes que 
ambas líneas hemos elaborado. Para ello, sólo resaltaremos 
las variables independientes exploradas, la metodología y 
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características de la tarea utilizada; dejaremos para otro 
momento los resultados obtenidos. 

El tronco común 

Para no redundar a lo largo del texto, es pertinente señalar 
que ambas líneas de investigación se han caracterizado por 
compartir la misma tarea experimental en la mayoría de sus 

estudios, es decir, la utilización de la preparación experi-
mental de igualación a la muestra en sus versiones de pri-
mero y segundo orden, como herramienta metodológica 
común. Dicha tarea fue seleccionada dado que permite gra-
duar contingencias de diversa complejidad, y puede adap-
tarse tanto para propósitos de comparaciones ontogenéticas 

como comparaciones filogenéticas (Ribes, 1998, p. 136). 
Asimismo, tradicionalmente en ambas líneas se han 

empleado figuras geométricas, con tamaños, colores y for-
mas distintas como la dimensión de estímulo entrenada, pro-
bada, o ambas en las relaciones de identidad, diferencia y 
semejanza. Con el propósito de evaluar diferentes niveles de 
desligamiento funcional respecto a las condiciones de entre-
namiento, también se han empleado tres tipos de pruebas de 
transferencia, a saber: intramodal, caracterizada por variar 
sólo las instancias de estímulo, manteniendo las relaciones y 
dimensiones entrenadas; extramodal, en la cual se usan ins-
tancias distintas a las entrenadas con la misma relación; ex-

trasituasional, en la que se incluyen dimensiones e instancias 
diferentes a las entrenadas en contextos novedosos. 

En términos generales, dichas pruebas se han apli-
cado en ambas líneas, ya sea al término de todas y cada 
una de las condiciones de entrenamiento; al término de las 
distintas condiciones de entrenamiento, y/o al término de ca-
da sesión de entrenamiento. Generalmente, en las condicio-



nes de prueba, los participantes no reciben información res-
pecto a lo adecuado o no de sus respuestas, y sólo se les 
informa del total de puntos ganados o perdidos al finalizar 
ésta. 

En cuanto a los tipos de diseño empleados, ambas 
líneas tienen como característica común el uso de diseños 
de grupo o intrasujeto, en los cuales se lleva a cabo una 
evaluación previa del nivel de entrada de los participantes, 
una o varias condiciones de entrenamiento, y una evalua-
ción posterior con el propósito de medir los posibles efec-
tos de las variables probadas y entrenadas, así como el 
nivel de desligamiento alcanzado por ellos. 

En síntesis, los elementos descritos líneas arriba se 
constituyen en el tronco común metodológico que articula 
a ambas líneas, sin hacer de lado por supuesto, la inter-
pretación de los hallazgos desde la mirada de la Teoría de 
la Conducta (Ribes y López, 1985) como herramienta 
conceptual compartida. A continuación se describirán de 
modo breve los tópicos que ambas líneas han abordado a 
lo largo de su trayectoria de investigación como equipos 
relativamente independientes, señalando convergencias y 
divergencias relativas en particular, a las distintas varia-
bles independientes exploradas. Las figuras 2.1 y 2.2 
muestran tanto las variables manipuladas como la meto-
dología empleada en la conformación del tronco común, 
periodo que comprendió de 1988 a 1991. 
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METODOLOGÍA 

1988 1995 1991 2004 

TAREA DE IGUALACIÓN 

A LA MUESTRA 

• 1° y 2° orden 

• Figuras geométricas 

• Modalidades: forma, 

tamaño y color 

• Relaciones: identidad, 

diferencia y semejanza 

ENTRENAMIENTO 

• Criterio de cambio entre 

fase (número de sesiones) 

• Retroalimentación 

continua 

• Respuesta instrumental 

PRUEBAS DE TRANSFE-

RENCIA 

• Intramodal, extramodal, 

extrarrelacional 

• Respuestas instrumentales 

• Retroalimentación al final 

de sesión  

DISEÑO 

Diseño de grupo o intrasujeto 

ENTRENAMIENTO 

• Criterio de cambio entre fases 

(dominio de la tarea) 

• Respuesta instrumental 

• Retroalimentación continua 

• Textos incompletos (papel y lápiz) 

• Solicitud de la regla 

PRUEBAS DE TRANSFERENCIA 

• Entre fases  

• Intramodal, extramodal, extrarrelacional y 

transituacional 

• Respuesta: instrumental 

• Retroalimentación demorada 

• Solicitud de la regla 

ENTRENAMIENTO 

• Criterio de cambio entre fases  

(Número de sesiones) 

• Respuesta instrumental, texto 

incompleto y selección 

de opciones textuales 

• Respuesta observacional 

• Retroalimentación continua  

PRUEBAS DE TRANSFERENCIA 

• Intramodal, extramodal y  

extrarelacional 

• Intrasesión o entre fases 

• Respuesta instrumental, texto  

incompleto y selección  

de opciones textuales 

• Retroalimentación demorada 

o continua 

ENTRENAMIENTO 

• Criterio de cambio entre fases 

(dominio de la tarea) 

• Respuesta instrumental 

• Retroalimentación continua 

• Textos incompletos (papel y lápiz) 

• Solicitud de la regla 

PRUEBAS DE TRANSFERENCIA 

• Entre fases  

• Intramodal, extramodal y  

transituacional 

• Respuesta: instrumental 

• Retroalimentación demorada 

• Solicitud de la regla 

ENTRENAMIENTO 

• Criterio de cambio entre fases 

(número de sesiones) 

• Respuesta instrumental, texto  

incompleto y selección 

de opciones textuales 

• Respuesta observacional 

• Retroalimentación continua  

PRUEBAS DE TRANSFERENCIA 

• Intramodal, extramodal y 

extrarelacional 

• Intrasesión o entre fases 

• Respuesta instrumental, texto 

incompleto y selección  

de opciones textuales 

• Retroalimentación demorada 

o continua 

Figura 2.1.- Muestra la metodología genérica empleada por ambos grupos 
de investigación en el periodo comprendido entre 1988 y 2004.  
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VARIABLES 

•Diferentes Niveles de 

Desarrollo Lingüístico 

(niños-adultos) 

• Sujetos con 

 retardo/esquizofrénicos 

•Ayudas visuales y verbales. 

•Precisión en las instrucciones 

•Retroalimentación  

continua demorada 

•Instrucciones verdaderas 

y falsas 

•Selección de opciones  

textuales (antes, después, 

o antes y después de la 

repsuesta instrumental) 

•Repertorio verbal descriptivo 

•Diferentes tipos de textos incompletos 

(papel y lápiz) 

• Historia y variabilidad de los estímulos 

• Índice de complejidad  

•Tendencia referencial 

•Texto incompleto y diferentes tipos 

de opciones textuales 

•Entrenamiento diferentes criterios 

verbales 

• Entrenamiento observacional vs 

instrumental y tipo de respuesta de 

igualación verbal o instrumental 

• Diferentes tipos de entrenamiento 

observacional 

• Repertorio verbal descriptivo y las 

relaciones de estímulo demostradas 

visualmente 

•Entrenamiento correctivo 

•Descripción de relaciones a través 

de la selección de opciones 

• Repertorio verbal descriptivo 

• Diferentes textos incompletos  

• Relación de las reglas autogenera-

das y ejecución 

• Densidad de la retroalimentación 

• Distancia temporal de la solicitud 

de la regla 

•Número de modalidades 

• Tipo de respuesta de igualación 

(instrumental vs observacional) 

• Densidad de la retroalimentación 

• Modos de descripciones (copiar, 

leer, etc) 

• Tipo de entrenamiento y ubicación 

temporal de la prueba de transferen-

cia 

Figura 2.2.- Muestra las variables manejadas y manipuladas por ambos grupos de 

investigación en el periodo comprendido entre 1988 y 2004.  
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Instrucciones y generación de reglas 

En un primer momento, que se denotará como el momento 
de interfase, aun cuando el Dr. Ribes ya se había traslada-
do al CEIC, en el año de 1991, como fundador y director 
general del mismo, se mantiene un trabajo compartido en 
términos de la publicación de las investigaciones que hasta 
ese momento se estaban llevando a cabo dentro de la lí-
nea de procesos selectores y sustitutivos. Así, esta serie 
de trabajos se configuran, como se señala líneas arriba, en 
la interfase entre el equipo del CEIC y el equipo que per-
maneció en el PIAH en Iztacala. 

En esa época –finales de los 80 y primer lustro de la 
década del noventa del siglo pasado-, el interés se centraba 
en la exploración de los efectos de las instrucciones –como 
variable independiente- sobre la respuesta instrumental, y la 
evaluación de la emergencia de reglas generales. Un primer 
grupo de investigaciones exploraron los efectos del tipo de 
precisión de las instrucciones –instrucciones que hacían 
alusión a modalidades, clase o relaciones- sobre los niveles 
de aprendizaje y transferencia en las relaciones de identi-
dad, semejanza y diferencia. En un segundo estudio, se 
evaluaron los efectos de este tipo de instrucciones y su rela-
ción con la retroalimentación continua, por bloques y al tér-
mino de las sesiones de entrenamiento (Domínguez, Tena, 
Martínez y Ribes, 1989)2. 

Un segundo grupo de investigaciones tuvo como va-
riable independiente la exploración de la veracidad de las 
instrucciones, en donde se exploró, en distintos grupos de 
participantes, el efecto de instrucciones verdaderas, falsas 

                                                   
2
 Es importante señalar que los años de publicación de las investigaciones no 

necesariamente son equivalentes a los años en que éstas fueron llevadas a cabo.  



o autoprescritas sobre la adquisición de la respuesta de 
igualación en las relaciones de identidad, semejanza y 
diferencia (Martínez, 1990). 

Este periodo también se caracterizó por la explora-
ción del repertorio verbal descriptivo de entrada de los 
sujetos, así como el valor instruccional de los arreglos de 
estímulo, así pues, algunos de los estudios exploraron los 
efectos de las ayudas visuales y verbales sobre la solu-
ción de las tareas de igualación tanto en adultos como en 
niños (Moreno, Cepeda, Hickman, Peñalosa y Ribes, 
1991; Ribes, Cepeda, Hickman, Moreno & Peñalosa, 
1992). Estos estudios marcaron un hito en la investigación 
llevada a cabo por ambos grupos, prueba de ello es que 
después de varios años la exploración de dichas variables 
sería retomada por ambos grupos de investigación. 

Densidad de la retroalimentación y generación 
de reglas 

Como parte de ese momento de interfase y paralelo a la 
serie de trabajos mencionados en el apartado anterior, se 
exploraron los posibles efectos de la densidad de la retro-
alimentación sobre la respuesta instrumental y la genera-
ción de la regla. Los estudios se desarrollaron con estu-
diantes universitarios y empleando una preparación de 
igualación a la muestra de primer orden. En términos gene-

rales, se evaluaron dos tipos de densidades, a saber: den-
sidad continua cuya característica fue que todas y cada 
una de las respuestas instrumentales emitidas por los par-
ticipantes recibieron retroalimentación; retroalimentación 
intermitente, en términos que se les informaba a los partici-
pantes en bloques de ensayos si su respuesta instrumental 
era correcta o incorrecta (Ribes y Martínez, 1990). 
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Opciones textuales y textos incompletos 

La serie de investigaciones que conforman este apartado 
sentaron las bases para lo que se podría llamar la emer-
gencia de equipos autónomos de investigación, pues aun 
cuando se mantiene el tronco común, se empiezan a bos-
quejar intereses independientes, que no discrepantes, en 
términos de las variables que cada equipo explora. 

Así, fue factible rastrear una primera serie de repor-
tes de investigación cuyos autores pertenecían a ambos 
equipos (PIAH y CEIC), y una segunda, donde los autores 
de cada reporte pertenecen ya sea al PIAH o al CEIC. Se 
empezará por la primera serie. 

Estos primeros trabajos tienen como elemento co-
mún el uso de opciones textuales como variable indepen-
diente en temporalidades distintas en relación a la res-
puesta instrumental. Así, se exploraron los efectos del uso 
de opciones textuales, las cuales fueron enunciadas de 
distinta funcionalidad lingüística y que los participantes 
seleccionaban, es decir, opciones referidas a: a) las ins-
tancias singulares; b) las modalidades de estímulo y c) las 
relaciones. Esto con el propósito de evaluar los efectos de 
éstas variables sobre el aprendizaje de la tarea de iguala-
ción a la muestra, de primer y segundo orden (Cepeda, 
Hickman, Moreno, Peñalosa y Ribes, 1991), así como el 
efecto de la variación temporal de las opciones (Morales, 
Hickman, Tena, Cepeda y García, 1992). Asimismo, se 
diseñaron experimentos en los cuales las opciones se 
presentaron a los participantes, antes, después o antes y 
después de la respuesta instrumental (Ribes, Domínguez, 
Tena y Martínez, 1992). 
 
 



Periodo de Independencia  

A continuación se presentará la segunda serie de estu-
dios, esto es, aquella donde se empieza a configurar la 
autonomía de cada equipo de investigación. Se mencio-
narán en primer término los trabajos correspondientes al 
equipo del CEIC, para dar paso a los trabajos del equipo 
del PIAH. La figura 2.1 es una representación gráfica de 
los diferentes momentos que vivieron ambos grupos, las 
líneas inclinadas indican el momento en que se dio la in-
dependencia del grupo PIAH respecto al Dr. Ribes. 

Situados en términos cronológicos en el segundo 
lustro de la década de los noventa, las preocupaciones de 
investigación del equipo del CEIC profundizaron en los 
efectos de opciones textuales, en términos de la evalua-
ción de éstas en tareas de segundo orden con la salvedad 
de que, la elección de opciones por parte de los partici-
pantes se hizo al término de cada ensayo de entrena-
miento, y se incrementó el número de opciones posibles a 
elegir. Por otro lado, a diferencia de lo que tradicionalmen-
te se había venido haciendo, las pruebas de transferencia 
se incluyeron al término de cada sesión de entrenamiento 
(Ribes, Moreno y Martínez, 1995a). 

Los siguientes dos tópicos están caracterizados por 
ser el momento de consolidación paralela de cada equipo, 
pues son estudios cuyos intereses, en cuanto a las varia-
bles que se exploran, mantienen un vínculo más en térmi-
nos de lo que se ha llamado tronco común, y menos en 
cuanto a las preguntas de investigación que los guían. 
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Entrenamiento observacional 

El equipo del CEIC, en el inicio de esta etapa, se concentró 
en el estudio de la modalidad de entrenamiento observa-
cional bajo distintas condiciones de presentación. Es im-
portante señalar que en este tipo de entrenamiento, los 
participantes únicamente observan diferentes bloques de 
los arreglos de estímulos de la tarea de igualación en los 
que además se muestra la respuesta correcta. La respues-
ta de igualación requerida en las pruebas de transferencia 
es en la mayor parte de los casos de tipo instrumental, ver-
bal o ambos. 

El estudio pionero en la exploración del entrena-
miento observacional evaluó los efectos de dos tipos de 
entrenamiento observacional, uno llamado familiarización, 
el cual consiste en la presentación de cada una de las figu-
ras de los arreglos de estímulo de manera sucesiva y sin 
textos descriptivos, y sin información respecto a los estímu-
los de comparación correctos, y otro denominado relación 
total, en donde se presenta un arreglo de estímulos de 
igualación a la muestra de segundo orden, con un texto en 
la parte inferior de cada estímulo que describe cada una de 
las figuras presentadas con el color respectivo, además de 
indicar la figura correcta y cuales no lo son. Un aspecto 
interesante es el hecho de haber evaluado dos variables a 
saber y su posible interacción, por una parte la inclusión o 
no de opciones textuales en las pruebas de transferencia, y 
por la otra, la retroalimentación o no de las respuestas de 
igualación. Al igual que en algunos estudios previos y los 
que siguieron a éste en particular, las pruebas de transfe-
rencia se presentaron al término de cada sesión de entre-
namiento observacional, o al final de una fase o bloque de 
entrenamiento (Moreno, Ribes y Martínez, 1994). 



En un estudio posterior, se evaluó el efecto del en-
trenamiento observacional versus instrumental, y el tipo 
de respuesta de igualación solicitada, instrumental o ver-
bal. Nuevamente se observó una constante en estos es-
tudios, la introducción de opciones textuales en las prue-
bas de transferencia, así como la presentación de las 
pruebas de transferencia al término de cada sesión de 
entrenamiento o al término de un bloque de sesiones (Ri-
bes, Moreno y Martínez, 1995b). 

Para este momento, la pregunta central seguía sien-
do la evaluación de los posibles efectos del entrenamiento 
observacional, pero a través de diferentes agrupamientos de 
los elementos de los arreglos de estímulo, es decir, la pre-
sentación simultánea de todo el arreglo; presentación suce-
siva de los estímulos selectores, los estímulos muestra y 
comparativos y la presentación uno a uno de los estímulos. 
Nuevamente se encontraron consistencias en cuanto a la 
introducción de las pruebas de transferencia con opciones 
textuales, al final de cada sesión de entrenamiento o al tér-
mino del éste (Ribes, Moreno y Martínez, 1998). 

En cuanto a la tendencia seguida por el equipo del 
PIAH, a partir de ese momento, el grupo de investigación se 
planteó la necesidad de evaluar dos variables en los estu-
dios posteriores: 1) la historia de entrenamiento y 2) la con-
ducta verbal como variable disposicional histórica que puede 
facilitar o interferir en la solución de tareas complejas, es 
decir, se iniciaba una preocupación por evaluar de forma 
experimental la funcionalidad lingüística de los participantes 
y sus efectos sobre la adquisición, transferencia y formula-
ción de reglas generales. En este momento de nuestra línea 
de tiempo (Figuras 2.1 y 2.2), un estudio se centró en la eva-
luación de la relación del discurso libre en dos modalidades 
de la solicitud de la regla, de manera oral y escrita, tanto en 



Evaluación de Competencias y su Relación con… 

 

niños como en adultos (Tena, Hickman, Plancarte, Cerutti y 
Juárez, 2000). Y otro en la manipulación de distintos tipos 
de textos incompletos en donde los participantes tenían que 
responder de manera escrita. Así pues, se evaluaron en 
tareas de segundo orden, los efectos de la elección o no de 
textos incompletos (de distinta complejidad funcional) sobre 
la adquisición, transferencia y formulación de reglas genera-
les de ejecución (Hickman, Tena, Moreno, Cepeda, Plancar-
te y Larios, 2001). 

Variación modal de los estímulos, entrenamiento 
correctivo y modos de descripción 

En el caso de la evaluación de la variación modal de los es-
tímulos, el grupo de investigadores del CEIC partio del su-
puesto de que el número de modalidades discriminativas 
pueden afectar la adquisición y transferencia de una tarea 
de igualación. Los estudios fueron llevados a cabo para eva-
luar el efecto de aumentar las modalidades discriminativas y 
no discriminativas de los estímulos, en una tarea de iguala-
ción a la muestra (Ribes, Torres, Barrera y Ramírez, 1995). 
Otra de las variables exploradas por este grupo fue el efecto 
de diferentes tipos de entrenamiento correctivo (porcentaje 
de ensayos), sobre la emergencia de descripciones y su 
relación con la ubicación temporal de las pruebas de trans-
ferencia (Ribes, Cabrera y Barrera, 1997). 

Un último estudio de este bloque partió de la premisa 
de que la ocurrencia de la descripción de los sujetos podría 
tener efectos diferenciales en términos de sus propiedades 
instrumentales, se supuso también que la “instrumentaliza-
ción" de la descripción tendría un efecto de incremento en la 
precisión del desempeño durante la adquisición y transferen-
cia de la discriminación condicional. Para esto se diseñaron 



cuatro modos de ocurrencia de las descripciones durante el 
entrenamiento: descripciones leídas, copiadas, completar un 
párrafo y descripciones leídas y reconocidas por elección 
(Ribes, Torres y Ramírez, 1996). 

Repertorio verbal de entrada 

Este tercer aspecto puede ser denotado como el momen-

to de autonomía en donde cada equipo empieza a trabajar 
de manera independiente, aun cuando con preocupacio-
nes compartidas. 

Vemos que el equipo del CEIC consolida su línea de 
investigación respecto al uso de opciones textuales como 
herramienta metodológica y se dirige a la exploración de los 
efectos de distintas modalidades de entrenamiento sobre el 
aprendizaje. En un primer estudio se investigaron las descrip-
ciones verbales instigadas por las relaciones de estímulo 
demostradas visualmente en cuatro grupos: a) demostración 
visual; b) instrucciones; c) demostración visual más recono-
cimiento verbal y d) demostración visual más instrucciones. 
De esta manera se evaluó la interacción de las descripciones 
verbales de las relaciones entre los estímulos en niños, pre-
vio a la inclusión a la tarea. En un primer momento, se clasifi-
có el repertorio verbal descriptivo de los niños y se les some-
tió a una tarea de igualación a la muestra de segundo orden y 
a pruebas de transferencia. En un segundo experimento, se 

clasificó el repertorio verbal descriptivo de los niños y se eva-
luó el papel instruccional de los estímulos de segundo orden, 
para posteriormente ser expuestos a una tarea de igualación 
a la muestra en primer orden, bajo un entrenamiento instruc-
cional de demostración visual más reconocimiento verbal y la 
exposición posterior a pruebas de transferencia (Ribes, Mo-
reno y Martínez, 1997). 
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Con respecto a los trabajos desarrollados por el 
equipo del PIAH, la tendencia también se dirigió hacia la 
evaluación del repertorio verbal descriptivo, en términos 
de la clasificación del discurso de los participantes en una 
taxonomía que comprendió referencias alusivas a instan-
cias, clases o relaciones. De este modo, un estudio impor-
tante fue aquel en donde se evaluó el repertorio verbal de 
entrada, con el agregado de que se elaboró un instrumen-
to que evaluó la historia referencial previa a la situación 
de entrenamiento. Esto permitió clasificar a los participan-
tes en términos de la complejidad de referencialidad dis-
cursiva y ubicarlos en grupos distintos con la finalidad de 
evaluar los posibles efectos de dicha historia sobre la ad-
quisición, transferencia y formulación de reglas generales 
(Tena, Hickman, Cepeda, Moreno, y Alcaráz, 1997). 

Dominio de la tarea y formulación de reglas 

En lo tocante al equipo del PIAH, la tendencia reciente ha 
sido la de explorar y profundizar en los efectos del uso de 
textos incompletos como variable que permite evaluar la 
funcionalidad lingüística de los participantes durante la 
tarea y pruebas, aunado a la petición, generalmente tex-
tual, de la regla general de ejecución. 

Asimismo, en los últimos estudios se ha incluido, 
como criterio para pasar de una condición a otra de entre-

namiento, que los participantes dominen de manera eficaz 
la tarea a la que se les expone. Se continúa usando la 
modalidad de respuesta instrumental como dato para la 
exploración de los fenómenos de nuestro interés. En los 
últimos estudios, se les solicita a los participantes la ela-
boración de la regla general de ejecución, los productos 
se analizan y categorizan en términos de su precisión y si 



la regla es explícita o implícita (Plancarte, Hickman, Tena, 
Moreno, Cepeda y Larios, 2000). Por otra parte, se ha 
hecho un análisis exhaustivo de la correspondencia entre 
la regla reportada y la ejecución, y su relación con las 
descripciones durante el entrenamiento (Hickman, Mo-
reno, Tena, Plancarte, Arroyo y Cepeda, en prensa). Se 
han llevado a cabo estudios similares en poblaciones dis-
tintas, particularmente niños de educación básica y estu-
diantes universitarios, con el propósito de contar con da-
tos comparativos de los distintas funcionalidades 
lingüísticas y niveles de desligamiento como los evalua-
dos a través de pruebas de transferencia. 

Comentarios finales 

A lo largo del presente manuscrito, se intenta mostrar las 
convergencias, y en algunos casos las divergencias, de 
orden metodológico que guardan entre sí los equipos de 
trabajo del CEIC y el PIAH, en relación a los modos de 
acercarse a los procesos complejos. En términos genera-
les, nos gustaría destacar cuatro aspectos en los cuales 
ambos equipos han coincidido respecto al abordaje de los 
procesos complejos, a saber: 

1. En cuanto a la demostración experimental de la 
existencia de relaciones complejas entre los diver-
sos componentes funcionales de las tareas utiliza-

das, concretamente en las tareas de igualación a la 
muestra tanto de primero como de segundo orden. 
En ambos procedimientos se han reportado relacio-
nes del tipo contextual hasta las del tipo sustitutivo. 

2. La importancia de la interacción y dependencia fun-
cional entre los factores instruccionales, el desem-
peño exitoso, el dominio de la tarea y la descripción 
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del comportamiento eficaz, como variables que 
afectan la adquisición, transferencia y mantenimien-
to del comportamiento. 

3. La interacción funcional entre la conducta verbal de 
los sujetos, las consecuencias y el tipo de entrena-
miento recibido. 

4. Los procedimientos empleados han permitido evaluar 
la eficacia diferencial de variables dependientes y los 
modos en que éstas se actualizan funcionalmente; 
desde comportamientos de tipo contextual hasta al-
gunas formas de interacción sustitutiva. 

 
En suma, aunque coincidentes en muchas de las 

herramientas metodológicas utilizadas durante el itinerario 
de ambos equipos, en tiempos recientes se han seguido 
estrategias distintas para acercarnos a los objetos de in-
vestigación en los que estamos interesados. Consideramos 
que esto contribuye a enriquecer un campo, que cuenta ya 
con una tradición en la investigación conductual, y que, 
dada su complejidad, lejos está de agotarse. Por último, la 
interpretación conceptual de los hallazgos en el caso del 
equipo del PIAH, cercanos a la Teoría de la Conducta de 
Ribes y López (1985), se constituye en un elemento más 
de convergencia entre ambos equipos de investigación. 
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